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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE VÍNCULO DE EMPREGO PÚBLICO NA MODALIDADE DE 
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO 

 

 

ATA N.º 2 Decisão de admissão e exclusão – Calendarização dos métodos de seleção 

 

Aos vinte e dois dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e seis, reuniu o júri do procedimento identificado em epígrafe, 

estando presentes:  

Presidente: Eng.ª Sandra Maria Torres Candeias, Diretora de Serviços de Promoção da Atividade Agrícola (DSPAA);  

1.º vogal efetivo, que substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos: Dr. Carlos José Afonso de Carvalho, Chefe 

de Divisão da Qualidade e Recursos Genéticos (DQRG); 

2.º vogal efetivo: Eng.º Afonso Dinis Miranda Mateus, Técnico Superior da Divisão da Qualidade e Recursos Genéticos 

(DQRG). 

 

A reunião do júri obedeceu à seguinte ordem de trabalhos: 

1. Análise das candidaturas para suporte da deliberação quanto à admissão ou não admissão; 

2. Métodos de seleção (Prova e entrevista) – Definição e calendarização. 

 
1. análise das candidaturas para suporte da deliberação quanto à admissão ou não admissão 

 

Desenvolvidos os trabalhos, o júri verificou que foram apresentadas três (3) candidaturas e todas elas cumpriram o prazo 

estabelecido. 

 

Após análise detalhada de cada candidatura e verificado o seu enquadramento face aos requisitos de admissão definidos 

na Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas e no aviso de abertura do referido procedimento concursal, o júri deliberou, 

por unanimidade, admitir as candidatas constantes do Anexo I à presente ata: 

 

• Joana Rita Lopes Machado  

• Maria Manuela Mendes Farinha Carrilho  

• Sandra Maria do Carmo Guerreiro Inácio  

 

2- Métodos de seleção (Prova e entrevista) – Definição e calendarização 

 

Considerando os critérios de avaliação definidos na ata 1 e o perfil das candidatas, verificou-se que a todas será aplicável o 

método de seleção obrigatório - prova de conhecimentos.  

 

 

AVISO DRE (EXTRATO) 30478/2025/2 

CÓDIGO BEP (INTEGRAL) OE202512/0413 

N.º DE POSTOS TRABALHO 1 

CARREIRA Assistente Técnico 

CATEGORIA Assistente Técnico 

UNIDADE ORGÂNICA DSPAA/DQRG 
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Nessa sequência, o júri decidiu notificar as candidatas das decisões suprarreferidas, nomeadamente, da marcação das 

provas de conhecimentos e da data de realização das entrevistas para o próximo dia 03 de fevereiro de 2026, às 10h00, 

sitas no 4º piso, do edifício da DGADR – Av. Afonso Costa n.º 3 Lisboa, devendo os candidatos apresentarem-se no referido 

local às 09h45m, fazendo-se acompanhar da respetiva identificação. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual, depois de lida e 

aprovada, vai ser assinada pelos membros do júri presentes. 

Anexos 

 
I - Lista de candidatos admitidos  

 

Nome Observações 

Joana Rita Lopes Machado Admitida 

Maria Manuela Mendes Farinha Carrilho Admitida 

Sandra Maria do Carmo Guerreiro Inácio Admitida 

 

 
 

 
III – calendarização dos métodos de seleção 

 
Nome Método Data Hora  Local 

Joana Rita Lopes Machado Prova e Entrevista 03/02/2026 10H00/11H30 
Av. Afonso 
Costa n.º 3 

Lisboa 

Maria Manuela Mendes Farinha Carrilho Prova e Entrevista 03/02/2026 10H00/12H00 

Sandra Maria do Carmo Guerreiro Inácio Prova e Entrevista 03/02/2026 10H00/12H30 

 
Presidente: Vogal: Vogal: 
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